Styrelsesvedtaegt
for
Hjorring Kommune

Hjerring Byrad 23.6.2022
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Kapitel 1
Byradet

§ 1. Hjerring Byrad bestar af 31 medlemmer.
Stk. 2. Byradet vaelger en borgmester og en 1. og 2. viceborgmester i henhold til § 6 i Lov om

kommunernes styrelse.

§ 2. De nazrmere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af Byradets mader fastsaettes i
Byradets forretningsorden, jfr. Lov om kommunernes styrelse § 2.

Kapitel 2

Borgmesteren

§ 3. De nzermere regler om Borgmesterens opgaver i forbindelse med Byradets mgder fastseettes i
forretningsordenen, jfr. Lov om kommunernes styrelse §§ 8, 30 og § 42 C, stk. 1 og 2.

§ 4. Borgmesteren varetager som gverste daglig leder af kommunens samlede administration de
funktioner, der fremgar af Lov om kommunernes styrelse kapitel IV.

Stk. 2. Borgmesteren har ansvaret for, at der om sager, der hgrer under et udvalgs omrade,
indhentes de nedvendige erkleeringer fra udvalget, inden Byradet treeffer beslutning i sagen.

Stk. 3. Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden ungdvendig
forsinkelse.

Stk. 4. Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte forlange enhver oplysning om sager, der er

underlagt dem, og om sagernes ekspedition.

§ 5. Borgmesteren har ansvaret for, at ingen udgift atholdes eller indteegt oppebzeres uden
forngden bevilling, og at udgifter og indteegter bogferes i overensstemmelse med de af @konomi-
og Indenrigsministeriet og Byradet fastsatte regler.

Stk. 2. Finder borgmesteren, at en disposition ikke har haft bevillingsmasssig hjemmel, forelaegges
sagen for Byradet.
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Kapitel 3

Nedsattelse af udvalg og almindelige regler for disses virksomhed

§ 6. Der nedszettes et Dkonomiudvalg samt felgende stdende udvalg:
Sundheds-, Zldre- og Handicapudvalg

Arbejdsmarkeds-, Erhvervs- og Uddannelsesudvalg

Berne-, Fritids- og Undervisningsudvalg

Teknik- og Miljgudvalg

® @ o o

§ 7. For hvert udvalg fares en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger indfares.
Beslutningsprotokollen underskrives efter hvert mgde af de medlemmer, der har deltaget i madet.

Stk. 2. Ethvert af disse medlemmer kan forlange sin afvigende mening kort tilfart
beslutningsprotokollen og ved de sager, der af udvalget skal fremsendes til anden myndighed
kraeve, at denne samtidig gares bekendt med indholdet af protokollen. Det pagaeldende medlem
kan ved sagens fremsendelse ledsage denne med en begrundelse for sit standpunkt.

§ 8. Hvis et stdende udvalg agter at foretage dispositioner, der bergrer et andet udvalgs omrade,
skal der — inden iveerksaettelsen — forhandles med dette udvalg, i forngdent omfang med
inddragelse af @konomiudvalget og Borgmesteren, jfr. Lov om kommunernes styrelse § 18 og 31
a.

§ 9. De staende udvalg har ansvaret for, at bevillinger og radighedsbelgb, der er tildelt udvalgene,
ikke overskrides.

Stk. 2. Udvalgene foretager indstilling til Byradet gennem @konomiudvalget, hvis yderligere
bevillinger er gnskelige eller nadvendige.
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Kapitel 4

@konomiudvalget

§ 10. Gkonomiudvalget bestar af Borgmesteren, der er formand for udvalget, samt 8 af Byradets
gvrige medlemmer.

§ 11. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de anliggender, der er underlagt det i
medfer af Lov om kommunernes styrelse §§ 18 og 21 samt kapitel V.

Stk. 2.

Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af lgn- og personaleforhold indenfor ethvert

af kommunens administrationsomrader, og fastsaetter regler for Borgmesterens og
administrationens behandling af personalesager.

Stk. 3.

Stk. 4.

Udvalget forestar kommunens gkonomiske planlaegning.

Udvalget har ansvaret for samordningen af kommuneplanleegningen samt for kommunens

pvrige planlaagningsopgaver.

Udvalget fastiaegger de feelles planforudsaetninger og bistar de staende udvalg med
tilvejebringelse af det nedvendige grundlag for udvalgenes planlsegningsopgaver.

Udvalget fastsaetter generelle forskrifter for planernes tilvejebringelse.

Udvalget sgrger for udarbejdelse af skonomiske konsekvensvurderinger af de udarbejdede
planforslag og foretager indstilling til Byradet om planforslagene.

Udvalgets erklzering indhentes om enhver sag, der vedragrer kommunens planlaegningsopgaver,
inden sagen forelaegges Byradet til beslutning.

Stk. 5.

Stk. 6.

Stk. 7.

Stk. 8.

Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af:
Kab, salg og pantszetning af ejendom
Venskabsbyrelationer

Samarbejdet med det feelles kommunale beredskab
Borgerservicecentre

Samarbejdet med havnebestyrelsen

Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af
Turisme
Profilering i forhold til erhverv og bosaetning

Udvalget varetager endvidere den umiddelbare forvaltning af
Biblioteksvaesen

Museumsforhold

Teater

Andre kulturelle forhold

Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling tit Byradet om kommunens kasse- og

regnskabsregulativ, jfr. Lov om kommunernes styrelse § 42.
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Stk. 9. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Byradet om kommunens
servicestrateqi.

Stk. 10. Udvalget forhandler i forngdent omfang med et stdende udvalg inden iveerksaettelsen af
foranstaltninger af vaesentlig betydning for det pagaeldende udvalg.

§ 12. Udvalget fastseetter regler om:

Indberetninger fra den kommunale administration med henblik pa udvalgets udgvelse af
budget- og bevillingskontrol, jfr. Vedtaegtens § 13.

| hvilket omfang kommunens veerdier skal forsikres.

Samordning af kommunens indkabsfunktioner.

IT- og telekommunikation.

Kommunikations- og informationspolitik.

Journalisering.

§ 13. Udvalget farer tilsyn med:

At forvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med Byradets beslutninger
og i gvrigt pa forsvarlig made.

At forvaltningen af kommunens kasse og kommunens regnskabsfgring foregar forsvarligt.
At de pa arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelgb samt de ved szerlig
beslutning bevilgede belgb ikke overskrides uden Byradets samtykke.

Lan- og anseettelsesforhold for personale pa selvejende institutioner med
driftsoverenskomst, jfr. Lov om kommunernes styrelse § 67.

At kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made jfr. Arkiviovens § 8.

Stk. 2. Udvalget forer gkonomisk tilsyn med almennyttige boligselskaber.
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Kapitel 5

De staende udvalg

§ 14. Sundheds-, Zldre- og Handicapudvalget bestar af 9 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af det sociale og sundhedsmeessige
omrade, samt varetager ansvaret for kommunens opgaver pa aeldre-, handicap- og
psykiatriomrader, herunder for:

e Hjemmeplejen.
Plejecentre.
Madservice.
Tandplejen for zeldre.
Tandplejen for barn.
Tandplejen for sindslidende.
Sundhedscenter (rehabilitering, genoptraening og sundhedsfremme).
Samarbejde med de praktiserende leeger.
Aktivitetsbaseret bidrag (medfinansiering) for sygehusydelser
Handicapkompenserende hjeelpemidler

Stk. 3. Udvalget varetager ansvaret for tilbud til bl.a. felgende grupper over 18 ar:
Autister

Udviklingshzemmede

Fysisk handicappede

Deve/hgrehaemmede

/Eldre

Sindslidende

Udstadte

Misbrugere

Stk. 4. Udvalget varetager ansvaret for alle typer hjeelpemidler samt for genoptreening og
forebyggelse indenfor omradet.

Stk. 5. Udvalget varetager ansvaret for Socialtilsyn Nord.
Stk. 6. Udvalget varetager ansvaret for at godkende og fare tilsyn med egne aldreboliger,
hjemmeplejen og madservice, samt dagtilbud pa handicapomradet. Udvalget har endvidere

ansvaret for at godkende og fere tilsyn med private og kommunale tilbud i Hjgrring Kommune, som
ligger udenfor lov om socialtilsyn.

Stk. 7. Udvalget varetager i gvrigt den umiddelbare forvaltning af kommunens social- og
sundhedsmaessige opgaver, bortset fra sadanne, der er henlagt til andre udvalg.
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§ 15. Arbejdsmarkeds-, Erhvervs- og Uddannelsesudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens beskeeftigelsesmaessige og
arbejdsmarkedsrelaterede indsatser, herunder for:
e Tilkendelse af ret til fleksjob og fartidspension
Tilretteleeggelse af den aktive beskaeftigelsesindsats
Udbetaling af lgntilskud til arbejdsgivere
Udbetaling af arbejdslgshedsdagpenge, kontanthjselp og sygedagpenge m.fl.
Modtagelse og boligplacering af flygtninge
Danskuddannelse til voksne udiaendige

Stk. 3. Udvalget varetager endvidere ansvaret for Ungdommens Uddannelsesvejledning samt
Center for Kompetenceudvikling og Undervisning, Vendsyssel.

Stk. 4. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens erhvervsfremme-/
erhvervsserviceindsats.

Stk. 5. Udvalget varetager desuden ansvaret for tvaergadende koordinering pa bosaetningsomradet.
§ 16. Bgrne-, Fritids- og Undervisningsudvalget bestar af 9 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens undervisningsmaessige

opgaver samt de sociale og sundhedsmaessige foranstaltninger for barn og unge, herunder:
¢ Daginstitutioner og dagpleje

Tildeling af bgrnefamilieydelse

Ungdomsklubber/kiubtilskud

Folkeskolen, herunder SFO og specialundervisning

Ungdomsskolen

Musikskolen

Sundhedspleje

Stoetteforanstaltninger og specialtilbud til barn og unge med saerlige behov

Folkeoplysningen

Fritidstilbud til barn og unge

Musik og billedkunst

§ 17: Udvalget for Teknik og Miljg bestar af 7 medlemmer:

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa det
planmaessige og det miljgmasssige omrade, herunder for:
Udarbejdelse af forslag til kommune- og lokalplaner
Administration af kommune- og lokalplanlaegningen

Strategisk Energiplan

Byggesagsbehandling

Landzonetilladelser

Miljgtilsyn og —godkendelser samt miljgforanstaltninger i avrigt
Vandslgbsregulativer samt tilsyn

VVM

Grundvand

Naturforvaltning, tilsyn og administration

Beskyttede naturomrader
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Jordforurening
Kloakforsyning
Vandforsyning
Sekretariatsbetjening af hensynet

Stk. 3. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa det tekniske og
forsyningsmeessige omrader, herunder for:
¢ Veje, pladser, stier og rekreative omrader
Trafiksikkerhed
Varmeforsyning
Affald
Kollektiv trafik
Ejendomsskat
BBR/SR
Sindal Lufthavn
Samarbejdet med de faelleskommunale selskaber indenfor udvalgets omréade
Indgaelse, ophaevelse og afstaelse af lejemal
Udvendig vedligeholdelse samt udferelse af bygge- og anleegsopgaver vedrgrende
kommunale ejendomme

Stk. 4. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens by- og landdistriktsudvikling,
herunder:

e Byfornyelse/bygningsforbedring

¢ Landsbyer og landdistriktspolitik

e Samarbejde med landsbyrad/landsbyforum
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Kapitel 6
Borgerradgiverfunktion

§ 18. Hjarring Byrad har truffet beslutning om etablering af en borgerradgiverfunktion efter
styrelseslovens § 65 e.

Stk. 2. Borgerradgiverfunktionen henharer direkte under byradet og er uafthaengig af kommunens
forvaltning.

Stk. 3. Borgerradgiveren skal udgve sin virksomhed indenfor de rammer, der er fastsat af byradet i
vedteegten for Borgerradgiveren.

Stk. 4. Byradet anseetter og afskediger borgerradgiveren.

Kapitel 7

Vederlag m.v.

§ 19. Borgmesteren ydes vederlag i forhold til Bekendtgarelse om vederlag, diseter, pension m.v.
for varetagelsen af kommunale hverv, jfr. Lov om kommunernes styrelse § 34.

Stk. 2. Viceborgmesteren oppebzaerer et vederlag, som udger 10 % af Borgmesterens vederlag.

§ 20. Formanden for Arbejdsmarkeds-, Erhvervs- og Uddannelsesudvalget oppebeerer et vederlag,
som udger 25 % af Borgmesterens vederlag.

Stk. 2. Formanden for Barne-, Fritids- og Undervisningsudvalget oppebzerer et vederlag, som
udger 25 % af Borgmesterens vederlag.

Stk. 3. Formanden for Sundheds-, Aldre- og Handicapudvalget oppebeerer et vederlag, som udgor
25 % af Borgmesterens vederlag.

Stk. 4. Formanden for Teknik- og Miljgudvalget oppebeerer et vederlag, som udger 25 % af
Borgmesterens vederlag.

Stk. 5. Neestformanden for @konomiudvalget oppebeerer et vederlag, som udger 10 % af
Borgmesterens vederlag.

Stk. 6. Neestformanden for Arbejdsmarkeds-, Erhvervs- og Uddannelsesudvalget oppebeerer et
vederlag, som udger 10 % af Borgmesterens vederlag.

Stk. 7. Nasstformanden for Begrne-, Fritids- og Undervisningsudvalget oppebeerer et vederiag, som
udger 10 % af Borgmesterens vederlag.

Stk. 8. Naestformanden for Sundheds-, ZAldre- og Handicapudvalget oppebeerer et vederlag, som
udger 10 % af Borgmesterens vederlag.
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Stk. 9. Naestformanden for Teknik- og Miljgudvalget oppebeerer et vederlag, som udger 10 % af
Borgmesterens vederlag.

Stk. 10. Formanden for Bgrn- og Ungeudvalget oppebeerer et vederlag, som udggr 10 % af
Borgmesterens vederlag.

Stk. 11. Formanden for Folkeoplysningsudvalget oppebaerer et vederlag, som udger 10 % af
Borgmesterens vederlag.

Kapitel 8

Ikrafttreeden samt endringer i vedtagten

§ 21. Denne vedteegt treeder i kraft den 23.6.2022 og fremsendes til Tilsynsmyndigheden i henhold
til Lov om kommunernes styrelse § 2.

Stk. 2. Forslag til @ndringer i og tilleeg til vedtaegten skal behandles i to Byradsmgder med mindst
6 dages mellemrum og de vedtagne aendringer og tillaeg indsendes til Tilsynsmyndigheden.

Séledes vedtaget pa Byradets mgder den 25. maj 2022 samt 22. juni 2022.

Sgren Smalb’r-d ine Kjeer
Borgmester Kontorchef Borgmesterkontoret
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